s COMUNE DI
ARENZANO

CITTA” METROPOLITANA DI GENOVA

AREA 1 - GESTIONE R.U. / SERVIZI SOCIALI
ASILI NIDO/AFFARI LEGALI

drot. n. 000864 Arenzano, 15.01.2020

Spett.le OO.SS. Provinciali
FP-CGIL

CISL-FP

UIL-FPL

LORO SEDI

Spett.le
RSU del Comune di Arenzano
SEDE

Oggetto: Informazione sindacale ex art. 4 e seguenti CCNL 21.05.2018. Approvazione modifica
criteri generali sistema di valutazione della performance.

In riferimento a quanto in oggetto indicato, si invia in allegato la documentazione in
formato elettronico relativa alla proposta di approvazione di modifica del sistema di valutazione della
performance che questa Amministrazione intende approvare.

La modifica si sostanzia essenzialmente nella revisione delle parti del previgente sistema
che devono essere adeguati alle modifiche introdotte dal D.Lgs. 150/2009, come modificato dal
D.Lgs. 25.5.2017, n. 74, con particolare riferimento all’art. 9 del D.Lgs. 150/2009.

Si rileva che, su proposta del N.d.V. i pesi relativi a “Apporto individuale alla
performance organizzativa” e a “Comportamenti professionali” sono stati riproporzionati nella
misura rispettivamente del 55% e 45%, a fronte dei precdenti 50% cad..

Tanto si deve per quanto eventualmente previsto dall’art. 5 del CCNL 21.05.2018.

Cordiali saluti.

Il Responsabile Area 1"
Gestione Giuridica R.U.
Giampiero Giglio
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